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Uvodné slovo

Mili priatelia,

aj my sme v roku 2020 mnoho veci museli prispdsobit novym podmienkam. Skolenia, na ktorych sme sa stretavali
s ludmi nadsenymi pre pracu s mladezou, odrazu nebolo mozné organizovat tradicnou interaktivnou formou
osobnych stretnuti. Co bolo mozné posunut na neskér, to sme odsunuli, €o bolo mozné realizovat online, na to
sme sa sustredili. Tou spravnou naplastou na nepokoj spdsobeny nedostatkom osobnych stretnuti bola online
konferencia YoDel, z ktorej Uspesneho priebehu mame velku radost.

Cas straveny v online priestore sme sa snazili vyuzit na maximum. Vdaka Usiliu cleniek a ¢lenov nasho zdruzenia
sa podarilo doplnit siet mladych [udi, ktori nam pomahaju identifikovat trendy zivota mladeze na Slovensku.
Podrobnosti aj o tomto projekte najdete v tejto vyrocnej sprave, popis vybranych trendov zivota mladych zas na
nasom webe,

Uplynuly rok priniesol okrem tazkosti aj nové vyzvy. Uspesne sme ich zvladli, za o patri vdaka najma mojim
kolegyniam a kolegom v YouthWatch. Cely nas tim je vdacny spolahlivym partnerom, ktori boli ochotni hladat
spolu s nami cesty, ako veci robit inak. Aj preto sa teSime na nové projekty a nové partnerstva. Verime, ze sa mate
na co tesit aj vy.

Viliam Michalovi¢
predseda obcianskeho zdruzenia YouthWatch



vizia

Nasou viziou st mladi l'udia, ktori aktivne spoluvytvaraju
svet okolo seba, su vnimani ako dblezitd sucast’ spolo¢nosti
a su naleZite podporovani.

Misia

Prispievame k zvySovaniu kvality prdce s mladeZou
a mladeZnickej politiky sledovanim trendov, prinaSanim
inovacii a rozvojom mladych I'udi a tych, ktori s nimi pracuju.



Vv @
Comu sa venujeme

MlddeZnicka politika

My v YouthWatch chapeme mladeznicku politiku ako riadenie veci verejnych s cielom zvysSovania
kvality zivota mladych [udi. Sme si vedomi, ze kazda dobra a efektivna politika je postavena na
vedomostiach a poznani. My svojimi aktivitami prispievame k poznaniu dnesnych mladych [udi.

Kvalita prdace s mlddeZou

My v YouthWatch zdielame s Radou Europy pohlad na ciel prace s mladezou: vytvarat take
prilezitosti, ktoré mladym ludom pomézu sformovat vlastnu budicnost. Pre nas je praca

s mladezou termin, ktory zahfna mnoho réznorodych aktivit (spolocenskych, kulturnych,
vzdelavacich, politickych a i), ktoré maju ulahcit mladym ludom vstup do dospelosti.

Uvedomujeme si, ze kvalita prace s mladezou ovplyvni kvalitu suc¢asnych a buducich mladych
(udi.



v ®
Comu sa venujeme

Obcianstvo a aktivita

My v YouthWatch verime, Ze na to, aby mladi ludia boli raz zodpovedni a aktivni obcania, musia
tuto skusenost ziskat. Téme, ako rozvijat aktivitu mladych (udi a ich zaujem o veci verejne, sa
venujeme dlhodobo. Vnimame, ze dnesna doba konzumu a individualizmu si vyzaduje nove
pristupy a metody, ktoré urobia aktivizmus a obcianstvo pritazlive pre dnesnych mladych ludi.

Trendy a potreby mlddeZe

My v YouthWatch si uvedomujeme, ze mladez je nesmierne roznoroda. Sledujeme a zachytavame
zmeny, ktore sa deju v jednotlivych skupinach mladych ludi, analyzujeme ich potreby a dokazeme
ich ttmocit roznym aktérom (politikom, vzdelavatelom, zamestnavatelom a i.).
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Kvalita prace s mladeZou

Marker next level

Zapojeni ludia za YouthWatch: Alena Tomanova, Svétlana Offermann, Tomas Pesek, Marcela Hajtmankova
Koordinator projektu: YouthWatch
Partneri: Asociace neformalniho vzdéelavani
Trvanie projektu: 1.9.2019 - 31.8.2022
Cielové skupiny: pracovnici s mladezou, pedagogicki pracovnici, zastupcovia biznis sektoru
Co sa podarilo v roku 2020:
Ciastocne transformovat vzdelavanie Marker CS do online podoby

Opis projektu:

Projekt vychadza zo skusenosti s dlhodobym skolenim pre pracovnikov s mladezou Marker CS, ktore je zamerane
na osvojenie metodiky neformalneho vzdelavania. Projekt ma dve samostatné linie, pricom prva sa orientuje na
vytvorenie podmienok pre dlhodobu udrzatelnost skolenia Marker CS (nezavislost na grantovych schémach)
prostrednictvom rozvijania partnerstiev s firmami. Druha linia prinasa tento produkt cielovej skupine pedagogov



ako skolenie ,Marker do skol". Taktiez chceme posilnit dalsi rozvoj pracovnikov s mladezou a ako doplnok k
dlhodobému skoleniu Marker CS planujeme realizovat kratkodobé nadstavbové skolenia Marker CS upgrade na
témy: Dopady vzdelavacich aktivit a Inovativne pristupy v praci s mladezou.

V roku 2020 sme realizovali Skolenie Marker CS vol. 4, ktoré bolo Ciastocne transformované do online podoby.
Okrem toho sme intenzivne pripravovali metodicke podklady na Skolenie ,Marker do skol” ako aj podklady na

spolupracu s biznis sektorom. Kvéli pandemickej situacii sme niektore aktivity projektu posunuli na rok 2021.

Projekt podporili:
Projekt je podporeny z grantového programu EU Erasmus+

Marker CS*
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Kvalita prdace s mladeZou
Youth Work Quality Focus

Zapojeni ludia za YouthWatch: Alena Tomanova, Jana Mihalikova, Lucia Szorad, Tomas Pesek, Viliam Michalovic
Koordinator projektu: ANEV
Partneri: Centrum volného casu Vcielka, Rodinné centrum Srdicko, Stredisko volného ¢asu Décko Nachod, Youth-
Watch, V.LAC.
Trvanie projektu: 1.2.2019 - 31.8.2021
Cielové skupiny: organizacie vykonavajuce priamu pracu s mladezou
Co sa podarilo v roku 2020:
2 partnerske stretnutia

Opis projektu:

Projekt je zamerany na zavedenie systému merania kvality v organizaciach pracujucich s mladezou. Cez
nastavenie a implementaciu tohto systemu si davame za ciel zvysit uroven a dopad aktivit zapojenych organizacii.
Okrem toho chceme zistit, na akom spolocnom zaklade stoji system kvality zapojenych organizacii, a ako by
mohli byt postavené narodné ramce kvality prace s mladezou v Ceskej republike a na Slovensku. Realizaciou
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projektu otvarame diskusiu o merani kvality v praci s mladezou v cesko-slovenskom kontexte a motivujeme dalsie
organizacie pracujuce s mladezou, aby sa do tohto procesu zapojili.

V roku 2020 partnerskéeé organizacie s nasou mentorskou podporou identifikovali, testovali a vyhodnocovali
stanovené indikatory kvality pre svoju organizaciu. Tento proces ako i spolo¢né prieniky v téme kvality

v zapojenych partnerskych organizaciach budu podkladom pre publikaciu, ktora vznikne ako vystup projektu
VvV roku 2021,

Projekt podporili:
Projekt je podporeny z grantového programu EU Erasmus+
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Obcianstvo a aktivita

Demohrac

Zapojeni ludia za YouthWatch: Tomas Pesek, Alena Tomanova, Lucia Szorad
Koordinator projektu: Prazdninova skola Lipnice

Partneri: YouthWatch, Mesto Nitra, PetrKLli¢ help, CREX

Trvanie projektu: 1.7.2020 - 30.6.2023

Cielové skupiny: mladi ludia vo veku 13 - 17 rokov, pedagogovia zakladnych a strednych skél,

pracovnici s mladezou
Co sa podarilo v roku 2020:
prvé stretnutie partnerov
upravit plan projektu kvéli pandemickej situacii v oboch krajinach
pripravne prace na tvorbe metodiky dvojdnoveho vzdelavania a nadvazujucich aktivit
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Opis projektu:

Cesko-slovensky projekt DemoHRAC realizujeme v rokoch 2020 - 2023 a prepaja pat slovenskych a ceskych
organizacii. Zamerom projektu je rozvijat a posilnit obcianske kompetencie mladych ludi, aby si uvedomili
rizika nedemokratickych rezimov v kontexte aktualneho diania v spolocnosti, svoju rolu v udrziavani a podpore
demokracie a zvysili svoj zaujem aktivne sa zapajat do diania v spolocnosti.

V ramci projektu vytvorime metodiku vzdelavania k vychove k obcianstvu a demokracii pre mladez s vyuzitim
metdd neformalneho vzdelavania, zazitkovej pedagogiky a larpu (live-action role playing). Pedagogov a
pracovnikov s mladezou vyskolime, ako s touto metodikou pracovat. Vzdelavanie niekolkokrat otestujeme na
Skolach v Nitre a Kroméfizi a jeho funkcnost overime dopadovou analyzou.

Projekt podporili:

Projekt je podporeny z grantového programu EU Erasmus+

DemoHRAC
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Trendy a potreby mladezZe

Buducnost mladeze v roku 2035

Zapojeni ludia za YouthWatch: Alena Tomanova, Lucia Szérad, Sona Turanova, Tomas Pesek
Koordinator projektu: YouthWatch
Partneri: BrusselsAVenir
Trvanie projektu: 1.11.2020 - 30.6.2023
Cielové skupiny: mladi ludia, pracovnici s mladezou, ludia s rozhodovacou pravomocou, pedagogovia, rodicia,
SirSia verejnost
Co sa podarilo v roku 2020:
priprava informacnej kampane ohladom projektu pre verejnost

Opis projektu:
Projekt je zamerany na podporu a posilnenie postavenia mladeze v spoloc¢nosti. Pocas projektu budeme
realizovat kvalitativny prieskum a vzdelavacie aktivity s cielom zistit od mladych (udi ich predstavy o buducnosti
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v roku 2035, resp. ako by mohla vyzerat buducnost mladych ludi v roku 2035. V projekte budeme vyuzivat
inovativne metddy. Nasim zamerom je najma zmenit premyslanie a paradigmy, ako s mladymi ludmi pracujeme.
Projekt sa sustredi na to, ako pracovat so zelanymi predstavami, vytvarat ich a projektovat, nechat mladych (udi
(ale aj verejnost), aby si dovolili takéto predstavy vobec vytvorit a to je prvy krok k tomu, aby sa mohli naplnit. A
necakat iba na to, Zze buducnost pride, ale zacat ju aktivhe spoluvytvarat.

Projekt podporili:
Projekt je podporeny z grantového programu EU Erasmus+
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Trendy a potreby mladezZe

TrendWatch Youth

Zapojeni ludia za YouthWatch: Alena Tomanova, Jana Mihalikova, Lucia Szorad, Tomas Pesek
Koordinator projektu: YouthWatch
Spolupracovni¢ka: Sona Turanova
Partneri: Trendwolves
Trvanie projektu: 1.2.2019 - 30.6.2021
Cielové skupiny: pracovnici s mladezou, tvorcovia politik
Co sa podarilo v roku 2020:
Vytvorili sme:
prispevky na nasej stranke o 3 trendoch v zivote mladych ludi
2 prieskumy o prezivani mladych ludi v case epidémie
3 prezentacie identifikovanych trendov
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Opis projektu:
Projekt vznikol ako pokracovanie projektu Trendwatch. V tomto projekte sme overovali, Ci sa europske trendy
prejavili aj v slovenskom kontexte. Na zaklade tejto skusenosti sme sa rozhodli naucit sa trendy mladeze sami
zachytavat a pravidelne tak informovat o zmenach v zivotoch mladych (udi. Zamerom projektu TrendWatch
Youth bolo skvalitnit tvorbu opatreni mladeznickej politiky na jednotlivych urovniach. Prispievame k tomu
prostrednictvom:

zvysenia povedomia o aktualnych potrebach mladych (udi;

rozvojom kompetencii v oblasti zachytavania a analyzy trendov;

zlepSovanim spoluprace medzi tvorcami politik a aktérmi z oblasti prace s mladezou.

V priebehu roka sme pracovali na zbere novych dat, ich analyze a identifikovani piatich trendov, z toho sme
dvakrat mapovali prezivanie mladych ludi pocas epidémie COVID-19. Ziskané informacie sme Sirili na podujatiach
YoDel, pre organizaciu Rada mladeze PreSovského kraja a Zdruzenie krestanskych spolocenstiev mladeze.

Postupne sme zacali zbierat aj odporucania, ako na identifikované trendy reagovat v oblasti prace s mladezou.

Projekt podporili:
Projekt je podporeny z grantového programu EU Erasmus+

Vsetky vystupy su volne pristupné na nasej webovej stranke:

https://youthwatch.sk/trendy/
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Trendy a potreby mladezZe

Trendspotting

Zapojeni ludia za YouthWatch: Svétlana Offermann, Alena Tomanova, Tomas Pesek, Jana Mihalikova
Koordinator projektu: YouthWatch
Spolupracovni¢ka: Sona Turanova
Partneri: Trendwolves
Trvanie projektu: 1.1.2020 - 31.3.2021
Cielové skupiny: pracovnici s mladezou a zastupcovia samosprav
Co sa podarilo v roku 2020:
1 vzdelavanie Trendspotterov
14 cyklov Skoleni pre mladych ludi
1 webinar o trende Slovatch
vytvorili sme analyzu strategickych dokumentov Bratislavského samospravneho kraja so zameranim na oblast
mladeze
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Opis projektu:

Momentalne neexistuje ziaden aktér v oblasti prace s mladezou, ktory by systematicky mapoval aktualny zivotny
Styl a trendy v zivote mladych [udi. Ide pritom o délezité udaje, ktoré umoznuju lepsie porozumiet su¢asnému
zivotu mladych [udi a su cenné pre vsetkych, ktori s mladymi ludmi pracuju Ci tvoria politiky na miestnej,
regionalnej ¢i narodnej urovni. Nasim cielom bolo vytvorit siet mladych (udi tzv. trendspotterov, aby sme mohli
ziskavat aktualne data o mladezi na pravidelnej baze, analyzovat ich a komunikovat ich aj smerom k zaujemcom
o trendy mladeze.

Pocas implementacie projektu v roku 2020 sme zverejnili vyzvu na prihlasenie mladych ludi do siete
Trendspotterov. S prinlasenymi mladymi ludmi sme realizovali Skolenie, pravidelne webinare, seminare a
individualne stretnutia.

Okrem toho v roku 2020 prebehla analyza strategickych dokumentov Bratislavskeho samospravneho kraja a jeho
obci za ucelom identifikovania oblasti, ktoré sa tykaju mladeze a ku ktorym Trendspotteri vedia dat samospravam
konkrétne odporucania.

Projekt podporili:
Projekt je podporeny z dotacie Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR .Programy pre mladez 2014 -
2020", ktoru administruje IUVENTA - Slovensky institut mladeze.
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Komentare od u¢astnikov:

.V sucasnej dobe je dolezité mat priestor, kde mdze mlady Clovek zdielat svoje nazory a zaroven byt s nimi
konfrontovany. Pre mna je tymto priestorom skupina Trendspotterov.” - Maty

.Vdaka Trendspotterom mdj ¢as straveny na internete nie je zbytocny. Spoznala som nove veci, vela sa
dozvedela a rozsirili sa mi obzory.” - Klara

.Spoznal som vela [udi s inymi zaujmami, oblastami prace ¢i studia. To z nasej skupiny robi zaujimavu, cuz
we're just a bunch of crackheads . Odporucam kazdéemu pridat sa k nam, spestrit skupinu a dozvedat sa o
najaktualnejsich trendoch.” - Kevin

LAch, Co vsetko som vdaka projektu ziskala! Nekonecno pohladov na temy, ktore su mi blizsie aj vzdialenejsie,
novy sposob vnimania konania mladych, no najma partiu plnu skvelej energie.” - Kamila
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Trendy a potreby mladezZe

Konferencia YoDel

Zapojeni ludia za YouthWatch: Tomas Pesek, Svétlana Offermann, Alena Tomanova, Lucia Szorad, Jana
Mihalikova, Tibor Skrabsky
Koordinator projektu: YouthWatch, V.L.A.C.
Spolupracovnicka: Sona Turanova
Partneri: Rozvojova agentura Zilinského samospravneho kraja, IUVENTA - Slovensky institut mladeze, MSVVaS
SR
Trvanie projektu: 20. - 21.10.2020
Cielove skupiny: pracovnici s mladezou
Co sa podarilo v roku 2020:
prvykrat online format konferencie, 120 ucastnikov
2 interaktivne prednasky, 2 workshopy a 1 diskusia
dobra kombinacia inSpiracii z biznisu aj z prostredia rozvoja mladeze
na workshope, ktory viedla nasa organizacia o trendoch mladeze, bolo 71 ucastnikov
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Opis projektu:
Treti rocnik konferencie YoDel o inovativnych pristupoch v praci s mladezou sme aj pod vplyvom okolnosti po
prvykrat realizovali online.

Situacia, v ktorej sa praca s mladezou ocitla na jar tohto roku, dovolila vytvorit v organizaciach priestor na reflexiu
toho, Ci to, Co ako organizacie robime a ako to robime, je efektivne, ma zmysel a smeruje k dosiahnutiu nasich
cielov. Pod vplyvom tejto reflexie mnohé organizacie v praci s mladezou a pracovnici s mladezou prechadzaju
zmenou. Sme to véak my, kto zmenu riadi, alebo riadi zmena nas? Aj preto sme ako tému tohtorocnej konferencie
zvolili tému ZMENA.

Na konferenciu sa prihlasilo viac ako 100 ucastnikov. ktori si vypoculi zaujimavych speakrov z firemnéeho
prostredia - Andreja Orogvaniho s témou zmeny v korporatnom prostredi a Michaelu Svrckovu s agilitou vo
VUCA svete. Z prostredia rozvoja mladeze vystupila Miroslava Durankova s charakterovym vzdelavanim a Alena
Tomanova s aktualnymi trendmi v zivotnom style mladych. Bonusovou témou bol rozhovor s Petrom Lencom,
novym generalnym riaditelom organizacie [IUVENTA - Slovensky institut mladeze a zmenach, ktoré pripravuje.
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Participdcia na aktivitach inych organizacii

Prezentacie pre RMPK

Zapojeni ludia za YouthWatch: Alena Tomanova

Popis: Rada mladeze Presovskeého kraja v spolupraci s Presovskym samospravnym krajom realizovala online
konferenciu pre ziacke skolske rady na tému aktivizmmus mladych. Boli sme pozvani ako jeden z recnikov, aby
sme mladym ludom a koordinatorom ziackych Skolskych rad predstavili aktualny trend mladych ludi pod nazvom
.Politicky aktiMYzmus". Na konferencii sa zucastnilo 75 ucastnikov, ktori nam dali velmi pozitivne ohlasy na nas
vstup a zaroven sa rozvinula chatova diskusia s mnohymi mladymi ludmi, ktorych nasa téma zaujala.
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Participdcia na aktivitach inych organizacii

Prezentiacie pre ZKSM

Zapojeni ludia za YouthWatch: Alena Tomanova, Tomas Pesek

Popis: Zdruzenie krestanskych spolocenstiev mladych v spolupraci s YouthWatch zrealizovalo online inspirativne
stretnutie na tému aktualnych trendov v zivotnom style mladych [udi pre veducich spolocenstiev. Takmer 30
ucastnikom sme odprezentovali nase aktualne zistenia a spolocne sme diskutovali o moznostiach, ako méze na
aktualne trendy a potreby mladych [udi praca s mladezou reagovat.
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Hospodarenie v roku 2020

Suvaha k 3112.2020 (v EUR)

Strana aktiv

Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314AU) 2882
Iné pohladavky (335AU + 378AU) 124
Pokladnica (211) 64
Bankove ucty (221) 93 585
Naklady buducich obdobi 1440
AKTIVA SPOLU 98 095
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Strana pasiv

Zavazky z obchodného styku (321)

Zavazky voci zamestnancom (331)

Zuctovanie so Socialnou poistoviou a zdravotnymi poistovhami (336)
Danove zavazky (342)

Ostatné zavazky (379)

Vynosy buducich obdobi (384)

PASIVA SPOLU

Vykaz ziskov a strat k 31.12.2020 (v EUR)

Naklady

Spotreba materialu (501)

Cestovné (512)

Ostatné sluzby (518)

Mzdové naklady (521)

Zakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie (524)
Iné ostatné naklady (549)

NAKLADY SPOLU
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660
933
588
133
82 699
13 082
98 095

356
969
54 478
9526
3353
63

68 745



Vynosy

Trzby za vlastné vyrobky (601)
Trzby z predaja sluzieb (602)
Prijaté dary (646)

Iné ostatné vynosy (649)
Prijaté Clenské prispevky (664)
Dotacie (691)

VYNOSY SPOLU

VYSLEDOK HOSPODARENIA

2882
1860
2829
323
399
60 452
68 745
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Pudia v YouthWwatch

Predsednictvo

Viliam Michalovic

Marcela Hajtmankova

Tomas Pesek

Lucia Szorad

Eva Masarova (do 05.12.2020)
Svétlana Offermann (od 05.12.2020)

Kontrolna komisia
Jana Mihalikova

Alena Tomanova

Tibor Skrabsky

Dalsi ¢lenovia
Milos Ondrasik



Partnerskeé organizacie

V roku 2020 sme spolupracovali s viacerymi partnermi. Sme im vdacni za prejavenu doveru, ktoru neustale

preukazuju vzajomnou spolupracou.

ANEV Asociace neformalniho vzdélavani (Ceska
republika)

BrusselAVenir (Belgicko)

Centrum volného ¢asu Véielka (Slovenska
republika)

CREX (Ceska republika)

IUVENTA - Slovensky institut mladeze (Slovenska
republika)

Mesto Nitra (Slovenska republika)

Ministerstvo Skolstva, vedy vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky (Slovenska republika)
PetrKli¢ help (Ceska republika)

Prazdninova $kola Lipnice (Ceska republika)
Rodinné centrum Srdicko (Ceska republika)
Rozvojova agentura Zilinského samospravneho
kraja (Slovenska republika)

Stredisko volného ¢asu Décko (Ceska republika)
Trendwolves (Belgicko)

V.LLA.C. (Slovenska republika)



Ako nas
mozete podporit?

Vyuzivajte nase odborné dokumenty a odkazujte na nas a na nasu webovu stranku.
Sledujte nas Facebook profil a Instagram profil, zucastnite sa nasich podujati.

Oslovte nas, ak hladate partnera pre projekt - kazdu ponuku dosledne zvazime.
Nevahajte s nami konzultovat vase napady a idey - poradime vam, ako ich dalej rozvijat.

Ak viete o pozadovangj sluzbe, pre ktoru sme spravny adresat, budeme radi, ak nas na
nu upozornite.

Podporit nas mdzete aj financne - napriklad venovanim 2 % z dani alebo darcovstvom.

www.youthwatch.sk


http://www.youthwatch.sk

