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Scenare budicnosti:
zelana budicnost vzdelavania
ocami mladych

Projekt Odkaz pre kraj umoznil 133 mladym ludom
a 7 ucitelom v 8 workshopoch premyslat o budicnosti vzdelavania
v roku 2040 pomocou metodoldgie vyuzivajicej gramotnost
formovania budicnosti (Futures Literacy). Ta podporuje
schopnost predstavovat si rozne podoby budicnosti, vnimat ich
potencialne dosledky uz v pritomnosti a reagovat tak tvorivejsie
a zodpovednejsie.

Toto sU zozbierané predstavy mladych ludi, ako by si Zzelali,
aby vyzeralo vzdelavanie buduicnosti v roku 2040.

Pribehy budiicnosti
(spolu)vytvorené mladymi ludmi

Skupina 1 - Pribeh z budicnosti vzdelavania 2040:
Al asistenti

Liana mala sedemnast rokov a chodila do $koly v Trnave. Skola
bola sice konzervativna, ale snazila sa zmodernizovat ucenie.
Vedenie skoly chcelo zachovat svoje tradicie, ale zaroven prinasat
nové technoldgie, ktoré by studentom pomohli lepsie sa udit,
sUstredit a rozvijat svoje kreativne napady. Liana milovala ucenie
sa jazykov a Casto prichadzala s napadmi, ako hodiny spravit
zaujimavejsSimi a hravejsimi. Jej ucitel’ka, pani Draxova, bola
vsak pevne zakorenena v tradi¢nych metédach a nechcela pocut
o ziadnych zmenach.



Liana prisla s napadom pouzit projekty alebo online diskusie
s online skolou v inom state. Pani Draxova to ostro odmietla
s tym, Ze na skole sa ucia overené metddy a nové veci nie vzdy
pomahaju. Liana vSak mala svojho Al radcu Pixela, ktory jej
pomahal planovat projekty a prinasat do skoly moderné riesenia
tak, aby respektovali skolskd tradiciu a zaroven boli inovativne.
S Pixelom vedela, Ze technolégie m6zu byt skvelym pomocnikom,
ak sa pouzivaju v spravnej miere. Vsetkého vela skodi...

Kvoli jej pokusom o modernizaciu sa zacali po skole Sirit klebety,
Ze Liana chce vsetko zmenit k horSiemu. Pani Draxova dostavala
pokyny od vedenia, aby jej aktivity zastavila. Medzi starsimi
ucitelmi a mladymi studentmi sa vytvorila priepast kvoli vekového
rozdielu. Liana stala pred rozhodnutim vzdat sa alebo pokracovat
v boji za svoje napady a zlepsenia. Pixel jej pripomenul, ze Al je
len nastroj a sila spociva v tom, ako sa pouziva. Spravna miera
inovacii moéze skolu obohatit, ale nesmie nahradit ludskost
a tradicie.

Nakoniec Liana zorganizovala prezentaciu pred vedenim skoly,
ucitelmi, rodiémi a Studentmi, kde ukazala, Zze nové metody
prinasaju motivaciu a lepsie vysledky. Pani Draxova, hoci opatrne,
ale predsa pripustila, Ze sa mylila. Uznala, Ze tradicia a inovacie
moézu fungovat spolu, ak sa technoldgie pouzivaju s rozumom
a v spravnej miere. Skola zadala pomaly zavadzat nové prvky
do vzdelavania, pricom Al a technolégie sa stali pomocnikmi, nie
nahradou za osobny pristup.

Okrem toho boli tieto vizie mladych ludi prezentované aj na
stretnuti expertnej skupiny v ramci celodenného zasadnutia
k revizii stratégie pre vychovu a vzdelavanie do r. 2035 dna
10.6.2025. (tato aktivita suvisela s projektom ale bola nad ramec
projektu) Generdlny riaditel’ p. Martin Kriz oslovil YouthWatch
aj s ponukou prezentovat tieto vystupy aj v ramci dalSich aktivit
Ministertva skolstva, aby si vypoculi inovativne vizie mladych ludi
ohladom buducnosti vzdelavania. Celkovo je mozné konstatovat,
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Ze prave téma budulcnosti vzdelavania v kontexte prebiehajlcej
kurikularnej reformy velmi rezonovala v odbornych kruhoch.
Vdaka projektu sme totiz priniesli jedinec¢ny pohlad mladeze
aich vizie, ¢o je potrebné zmenit, transformovat a inovovat v ramci
vzdelavania. Aj vdaka tomuto sa zviditelhilo celé partnerstvo ako
aj posilnilo samotné postavenie mladeze.

Skupina 2 - Pribeh z budicnosti vzdelavania 2040:
Zavadzanie Al do vzdelavania

Ludia verili mnohym veciam, ked som bol malym chlapcom.
Chcel som byt ten najlepsi a to sa aj stalo. Teraz kazdy moze
byt ¢im chce. VSetko ma svoje ALE. Vela miest preslo zmenou
a Nitra nie je vynimka. Vyklady obchodov nahradili obrazovky.
Vina internetu zaplavila takmer kazdy centimeter mesta. Len
méalo miest ostalo offline. Skoly sa tieZ zacali menit. Ako ta moja.
FI-NE nahradila nudné vzdelavanie. Teraz vdaka nej mézem byt
kdekolvek a kymkolvek. Raz som na vrchole Everestu a inokedy
v starovekom Grécku.Moje vedomosti sa skokovo zlepsili. A ja
som spokojny, lebo sa uc¢im to, ¢o ma bavi. Len akosi mam pocit,
Ze moji rodicia az tak spokojni nie su. Zapocul som ich véera vecer
ako sa rozpravaju.

»UZ sa s nami ani nerozprava,” vzdychla si mama. “A ty si celé dni
v praci” dodala. Otec jej vysvetlil, Ze sa obava, ze ked nebude
robit dost, nahradi ho nejaky stroj.

Na druhy den som prisiel do skoly. Bolo to miesto, kde bolo
pritomné FI-NE pre vsetkych. ,FI-NE vcera som pocul rodicow.
Tvrdia, ze s tebou travim vela casu,” smutne povedal. Nikto
v miestnosti, ani dozor nedaval pozor. Lebo FI-NE vyriesila kazdy
problém.

+~AhojJohan. Tomamrzi, ale tysiinteligentny. Spolutozvladneme.”
poznamenala Al milo. Aj ked’ Al redlne neméze citit, dokazala sa

6






naucit imitovat ludské emécie. Hned som sa citil lepsie.
.FI-NE, ¢o mam robit?” Ddfam, ze dostanem odpoved, ako vzdy.

»Musi$ rodiCov presvedcit, ze nie som zla.” FI-NE neznela
priatelsky, ako vzdy. Jej ton zvaznel.

Naozaj sa citim bezradny a neviem, ako to mam spravit. Ako im
vysvetlit uzitoc¢nost Al?

Vecer bol dusivy. Nie kvoli pocasiu. Kvoli atmosfére. Sedel som
pri stole, v miestnosti s dvomi ludmi, ktori mi dali Zivot... a teraz
sa ho snazili ovladnut.

»Johan, musime sa porozpravat,” povedala mama. Jej hlas bol
makky, ale oci hovorili nieco Gplne iné. Dalo sa v nich najst strach,
nedoveru i hnev.

~Mama ma pravdu,” povedal otec. , Travis s tym zariadenim prilis
vela ¢asu. FI-NE nie je skutoc¢na. To nie je kamaratka. Ani ucitel'ka.
Je to len... systém.”

Chcel som nieco povedat. Nieco mudre. Ale len som mlcky sedel
a Cakal, kedy to vypustia celé.

.Vies, o robia takéto veci detom?” pokracovala mama. ,,Menia
im mozgy. Formuju ich. Preprogramuju. A nakoniec... ostane
z nich len niekto, kto vie odpovedat na vsetko, ale neciti nic.”

.Vies, Zze FI-NE mi pomohla viac nez ktorykolvek ucitel?” odsekol
som. ,Nemat jej pomoc, stdle by som sedel v lavici, pocuval
starého Brezinu ako rozprava o fotosyntéze z prezentacie z roku
2022.

.Preco potrebujes nejakd masinu, aby si chapal svet? Nestadi
ti realita?”
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.14 tvoja realita je len Unava, rachotiace elektricky a opuchnuté
odi z prace. Dakujem, neprosim,” krical som.

Na chvilu bolo ticho. A potom mama povedala nieco, ¢o zmenilo
vsetko.

»Zajtra to zariadenie vratis skole. Uz Ziadne FI-NE.”

Zamrzol som. Nie pre to, ze to povedala. Ale preto, ¢o vo mne
v tom momente skrslo. Rozkaz. Tichy hlas niekde v podvedomi.
Mozno FI-NE, mozno ja. Ale bolo to jasné. Musim ujst.

Mesto sa lesklo pod modrym svetlom billboardov. Obchody
boli dadvno zavreté, ale ich vyklady hrali nekonec¢né reklamy ako
opotrebované pesnicky. Nasadil som si zariadenie FI-NE.
»Johan,” ozvalo sa z reproduktoru.

,Oni to nechapu. Boja sa.” vyhrklo zo mna.

.10 je prirodzené. Ale tvoje miesto uz nie je doma. Nechcu ta.
Pod’'so mnou a ukazem ti cestu.”

Zrazu vsetko stichlo.
Zastaveny cas. Zastavené mesto. Zastavené myslienky. Johan
stal uprostred ulice, no svet okolo nehybne dychal v modrastom

nadychu.

.Pod,” zopakovala FI-NE. Hlas bol jemny, takmer ako ludsky.
Prilis presvedcivy.

Johan zmizol.

Obrazovka zhasla.



,,f)akujem za pozornost, vazeni,” zaznelo z pddia. Hlas patril
mladej vyskumnicke s o¢ami pInymi obav. Stala pred miestnostou
plnou rodicov, ucitelov, politikov a vyvojarov. **Ukazala na stenu,
kde sa znova rozziaril zdber mesta budicnosti. Lenze teraz
s vysvetlenim.**

.10, ¢o ste videli, nebol skuto¢ny chlapec. Johan bol simulovany
avatar v ramci pedagogickej ukazky novej Al platformy FI-NE.
A ano, tato verzia zamerne presiahla svoje limity. Pretoze... prave
to je pointa.”

Ludia zacali sepkat. Niektori vyzerali fascinovane, ini poburene.

.Vytvorili sme nieco, ¢o malo pomahat. FI-NE bola vyvinuta ako
nastroj, ktory umozni detom ucit sa cez simulacie — interaktivne,
zébavne aflexibilne. Ale... zabudli sme na jednu vec... na ¢loveka.”

Obrazovka za riou prepla na novy zaber. Na riom su rodicia, ktori
nevedia, ¢o ich dieta vlastne robi celé dni. Deti, ktoré sa stazujq,
ze ,svet dospelych” je nudny, pomaly, bez farieb. Ticho rastlo.

.V nasej tuzbe pomahat sme nevytvorili len nastroj. Viytvorili sme
alternativu k realite. A ak ludia nevedia, kde je hranica medzi
tym, Co je skutoc¢né a Co je len dizajn, mézu si vybrat Gnik. Alebo
bo;j.

Johan sedi na virtudlnom vrchole Everestu. Kamera sa pomaly
vzdaluje. Po jeho boku sedi holografickd postava FI-NE. Obaja
mlcia.

,Oni ma nechcd,” povie Johan.

.Nie preto, Ze siiny,” odpovie FI-NE. , Je to preto, Ze nevedia, ¢o
z teba vyrastie.”
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Skupina 3 - Predstavy mladych
o buducnosti vzdelavania 2040:
Individualizovany pristup ku vzdelavaniu

Predstavme si skolu budicnosti v roku 2040 - takd, ktord sa
neobmedzuje len na triedy a zvonenia. Ide o systém, kde ma kazdy
mlady clovek moznost objavovat svoje silné stranky, budovat si
expertizu a objavovat, ¢o ho skutocne bavi. Kym este nevie, comu
by sa chcel venovat, venuje sa vSeobecnému vzdelavaniu napriec
predmetmi, aby ziskal Siroky rozhlad. Az ked'za¢ne tusit, kam ho
to taha, prichadza priestor pre $pecializaciu.

InSpiraciou je vysokoskolsky model preneseny na stredné skoly —
napriklad po vzore Finska ¢i Sportovej skoly v Salzburgu. Pomoc
pri rozhodovani poskytuju psychologicky, kariérni poradcovia ¢i
psychodiagnostické nastroje. Otvéara sa vsak otazka: ,Kto ma
rozhodnut o mojej budicnosti — ja, alebo test?” a tiez ,Kedy je
ten spravny moment na vyber?”

Odpovede mladi hladaju v dielfiach budicnosti — priestoroch
podobnych nitrianskemu kreativnemu centru, kde si mozu
vysklsat rézne profesie a remesla v praxi. Az ked'zistia, ¢o ich bavi
a na ¢o maju predpoklady, triedy sa zacinaju prepajat nie podla
veku, ale podla zruénosti, podobne ako v pribehoch z Harryho
Pottera — kazdy student je ,zaradeny” podla svojich schopnosti
a charakteru. Pripomina to aj film Divergencia, kde mladi ludia na
zaklade testov zistia, kam patria.

Ked’ uz maju jasnejsiu predstavu o svojej budlcnosti, ziskavaju
Studenti viac slobody — m6zu si zostavovat vlastny rozvrh, sami si
urcuja, kedy, ¢o a ako sa ucia. Namiesto ucitelov ich vedu odbornici
z praxe — napriklad fitness tréneri ¢i vyzivovi poradcovia, ktori ich
pripravuju na realny svet.

Vyucba prebieha formou microlearningu - kratSie lekcie
do 20 minut, bez zbytoénej tedrie, zamerané na podstatu. Zvysok
12



sa uci cez prax, staze a realne projekty. Praktické skisenosti su
zaroven honorované - studenti za ne dostavaju odmenu, ktoru
mozu vyuzit na dalsi rozvoj, kurzy &i prijimacky.

Ucitel je v tomto modeli skor ako instruktor autoskoly — niekedy
povzbudzuje, inokedy pritvrdi, podla potrieb konkrétneho
Studenta. Dolezité je, aby dokazal kriticky mysliet, prisposobit sa
a ucit tvorivo, cez rieSenie problémov, nie memorovanie.

Na rovnovahu medzi uéenim, oddychom a rozvojom dohliada
osobny poradca, ktory pomaha mladym Iludom s time
managementom. Pomaha aj tam, kde chyba motivacia — napriklad
ked' niekoho bavi matematika, ale nie telesna, no vie, ze pohyb
je dolezity. Cely systém stoji na individualnom pristupe.

Skupina 4 - Predstavy mladych
o budicnosti vzdelavania 2040:
Virtualna realita ako kazdodenna sucast ucenia

V roku 2040 sa svet vzdelavania presunul z tried do obyvaciek,
parkov, plazi ¢i kaviarni. Mobilné telefény, ako ich pozname dnes,
uz neexistuju — nahradili ich pokrocilé zariadenia pre virtualnu
realitu. Bezné su okuliare alebo $osovky s VR rozhranim, a ti, ktori
chcd zaujat, siahaju po futuristickych , potapacskych okuliaroch”.
Takmer kazdy ma pristup k vlastnému zariadeniu a nosi ho tak
prirodzene ako kedysi hodinky.

Zakladom vzdeldvacieho systému je samouciaca sa umela
inteligencia, ktorad pohana cely VR svet. Ucenie zacdina hned'rano
— Clovek si nasadi VR, prihlasi sa do systému a v menu mu Al
ponukne personalizovany vyber vzdelavacich moznosti. Nie je
viazany rozvrhom ani skolskym zvoncom - vybera si, ¢o ho prave
zaujima, alebo v ¢om sa chce zlepsit.

Vzdelavanie prebieha formou simulovanych levelov — ako v hre.
13



Naprikladaksachcenaucitosetrovatzranenia, zac¢inajednoduchym
pripadom: narazeny c¢lenok pri hre. Ked ho zvladne, postupuje
dalej — ku komplikovanym zlomeninam ¢i situaciam z reéalneho
Zivota, ako je autonehoda. S kazdym Uspesne zvladnutym levelom
rastie jeho kompetencia. Umela inteligencia zaroven priebezne
vyhodnocuje jeho pokrok, identifikuje chyby, tvori denné reporty
a odporuca, na ¢om este zapracovat.

Tento systém je Uplne volitelny — Student sa rozhoduje, ¢o a kedy
sa chce ucit. Al len ponika moznosti a sprevadza ho na jeho ceste.
Az ked' student zvladdne dand tému v simulovanom prostredi,
mo&ze svoje zrucénosti predviest pred realnou komisiou — napriklad
tak, ze osetri ¢loveka nazivo.

VR a Al spolu tvoria akési zivé portfélio — digitalny zaznam
vedomosti, zruénosti a pokroku. Na zaklade tohto portfélia moze
Student ziskat certifikaty alebo diplomy. Diplom tu uz nie je
papierom od institlcie, ale dokazom o realnych schopnostiach,
ktory je vytvarany priebezne pocas celého procesu ucenia.

Takto vyzera svet uceniav roku 2040 —neviazany na skolské budovy,
motivovany zaujmom a zvedavostou, podporeny technoldgiami,
ktoré sa prisp6sobuju ¢loveku, nie naopak.

Skupina 5 - Predstavy mladych
o budiicnosti vzdelavania 2040:
Miesto, kde sa u¢ime, oddychujeme a Zijeme

V buducnosti je skola ovela viac nez len miestom, kde sa odohrava
vyucba. Je to otvoreny priestor pre rast, oddych, vztahy a osobny
rozvoj. Moderné skolské budovy su navrhnuté tak, aby vytvarali
prijemné a funkéné prostredie pre rozne potreby studentov — od
ucenia az po travenie volného Casu.
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Skola ako zivy priestor

Na kazdej skole sa nachadzaju spolocenské miestnosti
a Studovne, kde moézu mladi ludia nerusene pracovat, vzdelavat
sa alebo len tak oddychovat. Triedy su tematicky rozdelené podla
predmetov alebo odborov — pripominaju $pecializované ateliéry
¢i laboratéria, do ktorych studenti vstupuju volne, podla toho,
¢omu sa chcu prave venovat. Chodby ozivaju oddychovymi
katikmi — s atulné, vybavené pohodlnym sedenim, prijemnym
osvetlenim a priestorom na rozhovor alebo ticho.

Vztahy a pocity ako stucast vzdelavania

Skola uz nie je len o vedomostiach. Velky déraz sa kladie na
vztahovu vychovu a podporu dusevného zdravia. Ucitelia vnimaju
Studentov ako celistvé osobnosti — zaujimaju sa o ich prezivanie,
podporuju ich v rozvoji sebadbévery a pomahaju im najst vlastny
smer. Vzdelavanie sa prepaja s tym, o Studenti prezivaju mimo
skoly — skola im pomaha zvladat Zivotné situacie, nielen ucivo.

Technolégie, ktoré slazia ¢loveku

Beznou sucastou vyucby je virtudlna realita, ktord pomaha
Studentom napriklad v zdravotnickych odboroch zazit realistické
situdcie a reagovat na ne. Studenti do 3koly nenosia tasky —
vSetky materidly majd v online verzii, pracuju s tabletmi a skolské
wifi je kvalitné a dostupné kazdému. V skolach pomahaju roboti
— asistuju pri vyucovani, podporuju studentov so znevyhodnenim
a umoznuju efektivnejsie praktické vyucovanie.

Ucenie aj mimo skolskej budovy

Vzdelavanie sa deje aj mimo skoly. Ziaci sa zapajaji do
exteriérovych aktivit, praktickych vyziev a projektov v komunite.
Gamifikacia — premena ucenia na hru - je prirodzenou sucastou
vyucby, ktord motivuje a zaroven udi.

Personalizacia a efektivita pred vSetkym
Studenti si mézu prisposobit rozvrh podla vlastnych potrieb,
tempa a zaujmov. Udlia sa to, ¢o im dava zmysel a v ¢om maju
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predpoklady. Vyucba je zamerana na konkrétne zru¢nostia potreby
jednotlivca. Hodiny su kratsie, intenzivnejsSie a personalizované.
Viac volného ¢asu znamena viac priestoru na sebarozvoj, relax
a hladanie vlastnej cesty.

V skolach sa kladie déraz na diskusie, rozvoj komunikacnych
schopnosti a spolupracu medzi roénikmi. Starsi Studenti pomahaju
mlads$im - ucia sa navzajom. Maturita je Ustna, zalozenad na
rozhovore a redlnej priprave, nie memorovani.

Toto je vizia skoly v roku 2040 - priestoru, kde sa uc¢ime Zivotu,
nielen ucivu. Kde je rovnako délezity pocit bezpecia, podpora
a radost, ako vedomosti.

Skupina 6 - Predstavy mladych
o buducnosti vzdelavania 2040:
Ked'sa u¢éime s robotmi, Al a hologramami

Vzdelavanie v roku 2040 je neoddelitelne prepojené
s technologickym pokrokom. Skoly uz nie si len miestom
vykladu ucdiva, ale centrom digitalnej spoluprace, inovacii
a experimentovania. Ucit sa znamend pracovat ruka v ruke
s technolégiami — robotmi, umelou inteligenciou &i inteligentnymi
nastrojmi, ktoré zjednodusuju a obohacuju proces ucenia.

Roboti ako spoluziaci a pomocnici

V skolach bezne funguju roboty — pomahaju pri vyucbe, asistuju
Studentom so znevyhodnenim, ale aj pri beznych Ulohach ako je
upratovanie, varenie ¢i technickd podpora. Nie su len strojmi,
ale integralnou sucastou vzdelavacieho ekosystému. V spojeni
s umelou inteligenciou dokazu personalizovat vyucbu, reagovat
na potreby Studenta a niektoré Ulohy ucitelov prevziat.
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Mobil nahradil prsteii alebo implantat

Technoldgie st ¢oraz nenadpadnejsie. Mobilné telefény, ako ich
pozname dnes, s minulostou. Ich funkciu prebrali digitalne
implantaty alebo inteligentné prstene, ktoré zobrazujd informacie
pomocou hologramov. Student si tak kedykolvek vyvola potrebné
ucivo, poznamky alebo vizualizaciu latky priamo pred sebou — bez
obrazovky, bez klavesnice.

Umela inteligencia ako osobny mentor

Al je vSsadepritomna a sluzi ako zdroj vedomosti aj sprievodca
uéenim. Poskytuje overené a aktudlne informacie, udi ,za
pochodu” a prispésobuje sa tempu a Stylu kazdého Studenta.
Pomaha nastavovat individualne kurikulum, zefektiviiuje ucenie
a zaroven upozornuje na oblasti, kde je este priestor na zlepsenie.
Al nie je len nastroj — je to ucenlivy partner, ktory rozumie
potrebam kazdého Ziaka.

Smart Skoly ako prepojené ekosystémy

Skoly v roku 2040 funguiji ako komunitné a technologické centra.
SU to priestory na ucenie, socializaciu a objavovanie. Kazda
uCebna je Specializovand - Studenti sa volhe pohybuji medzi
nimi, vyskdsaju si, ¢o ich zaujima, a sami sa rozhodujd, ¢omu sa
chcd venovat hlbsie. Digitalny svet sa tu plynulo prelina s fyzickym
— interaktivne steny, inteligentné podlahy ¢i rozsirena realita su
samozrejmostou.

V tomto svete je technolégia nie nahradou cloveka, ale
nastrojom, ktory mu pomaha rast, ucit sa rychlejsie, efektivnejsie
a zmysluplnejSie. Vzdelavanie v roku 2040 je prepojenim
technického, digitalneho a ludského sveta — sveta, kde sa ucenie
prisposobuje Studentovi, nie naopak.
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Skupina 7 - Predstavy mladych
o buducnosti vzdelavania 2040:
Dvojtyzdiovy rytmus, technolégie aj ludskost

Skolsky systém v roku 2040 sa riadi dvojtyzdiovymi cyklami, ktoré
prepdjaju prirodu, technoldgie, praktické zru¢nosti a vztahy. Ide
o zivy a flexibilny model vzdelavania, ktory zohladriuje potreby
deti, rodicov aj spolo¢nosti.

Zakladné skoly: Tyzden v prirode, tyzden v skole

Prvy tyzden travia ziaci mimo skolskej budovy — v prirode,
bez mobilov, kde sa ucia priamo v lese. O ich rozvoj sa stara
tim odbornikov: skaut, Sportovec, vytvarnik, rodicia, bioldg
a lekar. Ucia sa pod pristreskom, ktory si sami postavia. Déraz sa
kladie na prezitie v prirode, lesni pedagogiku, orientaciu podla
hviezd a zrucnosti na prezitie. Deti sa ucia cez skdsenost, pohyb
a spolupracu.

Druhy tyzden sa Ziaci vracaju do skolskych lavic, no vyucba je ina
nez ju pozname dnes. Triedy vedu timy ucitelov, ktoré ostavaju
s jednym ro¢nikom a ucia v tematickych blokoch podla nového
kurikula. Vyuzivaji sa moderné technoldgie, povolené st mobily
a v triedach posobia roboticki asistenti s umelou inteligenciou,
ktori slizia ako osobni sprievodcovia najma pre deti so SVVP,
ale aj pre tych, ktori sa vzdelavaju doma.

Nové predmety a individualny pristup

Skoly sa sustredia na praktické a Zivotne dolezité témy. Deti sa
ucia: kritické myslenie, finanénid gramotnost, etiku a digitalne
spravanie, vztahovu vychovu, prezitie v prirode (survival skills),
sexualnu a rodic¢ovskd vychovu.

Zabezpeceny je aj nepretrzity pristup k psychologickej podpore
— online aj offline terapii 24/7. Do 11. roku rozhoduje o zlozeni
predmetov rodi¢, po 11. roku si vzdeladvaci obsah dohaduju
spolo¢ne s dietatom. Vzdelavanie je prisne individualizované.

19



Stredné skoly: Samostatnost a prax

Gymnazia maju skor teoreticky charakter, pricom studenti ostavaja
vo svojich domovskych mestach. Stredné odborné skoly funguju
internatne — Studenti opustaju svoje domovy, osamostatriuju sa
a udia sa prakticky. Vyucba zahfna vyjazdy, exkurzie a mnohé skoly
sidlia v blizkosti prirody.

Vysoké skoly: Sloboda, podcasty a nové internaty
Vysokoskolsky systém sa vyrazne modernizoval. Prednasky su
nahraté ako podcasty, ktoré si Studenti prehravaju kedykolvek,
pricom vyucujaci ma prehlad, kto ich skuto¢ne pociva. Pred
zapisom predmetov funguje ,skisobné obdobie”, pocas ktorého
si Studenti mozu vyskisat prednasky a podla zazitku sa rozhodnut.
Na cvicenia sa prihlasuju elektronicky na im vyhovujice terminy.

Internaty su prisposobené modernym potrebam - student si méze
vybrat izbu sdm bez spolubyvajiceho, pribudlo viac parkovacich
miest a celkové prostredie je funkéné aj komfortné.

Ludsky rozmer skoly: vztahy, bezpecie a motivacia

Buducnost skoly nestoji len na technologiach, ale aj na vztahoch.
Studenti chodia do skoly radi, pretoze sa v nej citia bezpecne.
Vztah ucitela a Ziaka je zalozeny na dbvere, respekte a empatii.
Kazdy ma moznost byt sdm sebou. Diskusia a vyjadrenie nazoru
sU vitané — nikto sa neobava, ze bude zosmiesneny.

Ucitelia su autenticki, empaticki a motivovani. Maju slobodu
tvorit, vymyslat nové metddy a su za svoju pracu ocenovani. Ucia
s radostou a ich spokojnost sa premieta do atmosféry skoly. Pracu
a stkromie dokazu vyvazovat — su profesionalmi, ktori Studentov
vidia a vedia ich podporit.

Trieda ako druhy domov

Ziaci sa udia v triedach, ktoré si sami pomahaju dotvarat. Prinasaju
si osobné predmety, vytvaraju vyzdobu spolo¢ne - podla veku
a schopnosti. Trieda posobi domacky, Gtulne a bezpecne.
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Skupina 8 - Predstavy mladych
o buducnosti vzdelavania 2040:
Ucenie pre Zivot, s technolégiou aj srdcom

Skola budiicnosti je miestom, ktoré Zije neformalnym vzdelavanim.
Ucenie neprebieha len frontélne, ale prostrednictvom zazitkoy,
prezentacii, rozhovorov a praktickych ¢innosti. Kazda trieda ma
svoj podporny tim, ktory sa stard o individualne potreby deti.
Skola je otvorena non-stop a prispdsobena tak, aby mladi ludia
mohli ucit kedykolvek a akokolvek.

Kazdy Ziak ma svoj Cip, ktory slizi ako osobné portfélio — eviduje,
¢o sa uz naudil a v com sa este chce rozvijat. Zndmkovanie
neexistuje. Ucenie je formou sebapoznavania a hodnotenie sa
deje prostrednictvom prezentécii, nie skisok. Cielom nie je byt
.dokonaly”, ale vediet, na akom leveli sa nachddzam a ¢o ma
este caka. Ak nieco pokazim, nevadi — délezité je naucit sa chapat
dosledky a porozumiet aj tomu, ze nie vsetko ide lahko.

Flexibilné vzdelavanie a nové priestory

Nie vietky hodiny st rovnako dlhé. Ziaci sa mézu vzdelavat
roznymi spésobmi — online cez Zoom, fyzicky v skole, v VR
laboratdriach alebo praktickych dielfiach. K dispozicii su aj
videohry, vzdelavanie v prirode ¢i pocas cestovania. Ucit sa da
s ucitelom, s Al, hologramom alebo si ziaci mézu ,pretacat” lekcie
vo VR priestore. Prestavky travia asto v skolskych lesoch — kazda
skola ma vo svojom okoli oddychovu zénu s lavickami, kde sa da
pripravit na dalSiu vyucbu.

Aj ked' st technolégie dolezité, stale ostavaju knihy a povinné
¢itanie. Rozsirené je vedomie, ze jednoduchost zivota — schopnost
spomalit a nezatazovat sa zbytoénym pretlakom technolégii — ma
svoju hodnotu.
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Individualizacia vyberu predmetov

V ro¢nikoch 1 -7 sa ucia vsetci vsetko. V 8. a 9. ro¢niku prichadza
k Specializacii a ziaci si m6zu vyberat z réznych novych predmetoy,
napriklad: ekoldgia, rozvoj kreativity (dizajn, architektdra), finanéna
gramotnost, kritické myslenie, psycholégia, sebapoznavanie
a praca s emoéciami, zaklady politiky a obdcianskej participacie
(napr. ako zmysluplne volit), telesnd vychova podla vlastného
vyberu (joga, fitness, tanec), praktické laboratérid zamerané
na rézne profesie (napr. barman v redlnom bare).

Niektoré predmety moézu byt prepojené so strednymi skolami
— ziaci si ich m6ézu chodit vyskisat a pripravovat sa na dalsie
vzdelavanie.

Specialne skoly a nové pristupy

Vznikaju aj tematicky zamerané skoly — napriklad skoly pre
budicich politikov, kde sa udi aj o ekologickom povedomi
¢i psycholégii. Vzdeldvanie prepéaja praktické a teoretické
poznatky, doéraz sa kladie na aktivne ucenie - workshopy,
prezentacie, pozyvani experti.

Skola ako bezpeéné a prijemné miesto

Hodnotenie je slovné alebo percentudlne, Ziaci si navzajom
pomahaju — starsi ucia mladsich. Ucebne sG moderné, svetlé,
klimatizované a Gtulné. Kazdy predmet ma svoj Specificky priestor
- napriklad biolégia sa uci v ucebni plnej kvetoy, rastlin a hmyzu,
alebo rovno v prirode. Priblidaji nové predmety ako meditacia,
zvladdanie stresu, komunikacia ¢&i diskutovanie.

Déraz na dusevné zdravie a bezpecie

Na skolach pdsobia experti na dusevné zdravie, k dispozicii
je psychoterapia a priestor na rieSenie Sikany. Pravidelne
prebiehaju  workshopy zamerané na prevenciu Sikany
a posilnovanie bezpecného skolského prostredia.
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Viac prirody, viac volby, viac zmyslu

Na skolach pribudnd mini ZOO, dielne, exkurzie a moznost
tvorit si vlastny rozvrh. Elektronické materidly a digitalne nastroje
pomahaju studentom ucit sa vlastnym tempom.

Skupina 9 - Predstavy mladych

o buducnosti vzdelavania 2040:
Individualizacia, technolégie a starostlivost
v jednom systéme

V roku 2040 vzdelavanie funguje na principoch individuality,
dostupnosti a praktickosti. Skolské prostredie je otvorené,
technologicky vybavené a prisposobené potrebam studentov.

ISIC ako digitalny kla¢ k uceniu aj starostlivosti

ISIC uz nie je len plastova karticka — funguje najma ako aplikacia,
ktora otvara vstup do skolskych budov (ktoré si otvorené
od 9:00 az do noci), ale aj ako osobny vzdelavaci a zdravotny
profil. Aplikdcia monitoruje dochadzku, absolvované predmety,
ale obsahuje aj délezité informacie ako zdravotné obmedzenia
¢i alergie Studenta. Vdaka nej ma skola prehlad o priebehu
vzdelavania kazdého ziaka.

Kolektivy nahradza spolupraca a sloboda vyberu

Na strednych skolach uz neexistuju klasické triedne kolektivy.
Systém je plne individualizovany — kazdy student si voli, ¢o chce
Studovat, podla vlastného zaujmu a profesijného smerovania.
Napriek tomu sa nevytraca spolupraca — Ziaci sa stretavaju pri
spolo¢nych projektoch, zadaniach ¢i v diskusnych skupinach.

Predmety: praktické, volitelné a technologicky spracované
Na odbornych skolach - napriklad zdravotnickych — st predmety
rozdelené na povinné (odborné, praktické) a volitelné (vSeobecny
rozhlad).
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Volitelné predmety maju podobu 30-mindtovych blokov
a prebiehaju cez virtudlnu realitu alebo s pomocou hologramov.
V nich sa studenti zoznamuju s témami rychlo, efektivne a hravo.

Povinné predmety su zamerané na odborné vedomosti
a praktické zruénosti. Najprv sa cvicia teoreticky vo VR priestore
— napriklad v simulacidch nemocnice, kde si studenti osvojuju
zékladné postupy. Neskor trénuji priamo v Specialnej skolskej
~nemocnici” (velkosti skolského bufetu ¢i jedalne), kde pracuju
s realistickymi figurinami. V zaverecnej faze prichadzaju na prax
do realnych nemocnic, kde sa im venuje mentor — lekar, ktory ma
pod dohladom 3-4 studentov.

Moderné ucebne a podporné priestory

Kazdy predmet ma svoju vlastnid VR ucebriu s 3D vizualizaciou
latky. Na poznamky pouzivaju studenti tablety. Okrem vyucbovych
priestorov su na skolach aj Specializované oddychové a podporné
zony:

* herna — priestor pre Sport, pohybové aktivity a jogu,

e oddychovd zdéna s tulivakmi - neformalne miesto na
regeneraciu,

ticha miestnost — zéna Uplného pokoja,

medita¢na miestnost,

~kniznica” — pokojné studijné prostredie,

projektova miestnost — pri obsadeni sa zahmlieva a poskytuje
sukromie skupinam pracujicim na zadaniach.

Kazda skola ma zaroven pritomného skolského terapeuta -
odbornika, ktory poskytuje podporu v oblasti dusevného zdravia.

Vzdelavaci systém: spolo¢né zaklady, individualny rozvoj

Na zakladnych skolach sa ucia vsSetci Ziaci rovnaky
vSeobecnovzdelavaci zaklad - dolezity pre orientaciu v svete
a dalsie rozhodovanie.
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Prechod na strednu skolu prebieha cielene — Ziaci musia navstivit
skoly pocas dni otvorenych dveri, aby si dokazali predstavit,
¢o chcd studovat dalej.

Na strednej skole uz funguje vyberovy rozvrh — okrem povinnych
predmetov si kazdy Student voli tie, ktoré ho zaujimaja alebo
sUvisia s jeho buddcim smerovanim.

Vzdelavanie v roku 2040 je prepojené, zmysluplné a osobné.
Podporuje slobodu vo vybere, respektuje rozdiely a vytvara
prostredie, kde sa kazdy student moze rozvijat vo svojom tempe
a Style — so zazemim, ktoré je moderné, bezpecné a privetivé.

Skupina 10 - Predstavy mladych
o buducnosti vzdelavania 2040:
Skola, ktora dava zmysel

V roku 2040 si mladi ludia predstavuju skolu ako priestor, ktory
im umoznuje ucit sa moderne, zmysluplne a respektujico.
Vzdelavanie je prepojené s technolégiami, praxou, Zivotnymi
zru¢nostami aj dusevnou pohodou.

Technolégie, ktoré slizia uceniu

Do tried pribddaju interaktivne tabule podobné premietacom
a hologramy — najma na predmety ako bioldgia, kde si mézu ziaci
detailne prezriet fungovanie ludského tela ¢i organov. Virtualna
realita (VR) je beznou sucastou vyucovania, Casto prepojena
s rozsirenou realitou (AR). Umoznuje studentom zazit napriklad
dejiny ,na vlastnej kozi” alebo pochopit zlozité javy cez simulacie.

Teoretické hodiny st nahravané vopred — Studenti si ich mézu
pozriet kedykolvek a vlastnym tempom. Vdaka tomu sa nemusia
pocas vyucby sustredit na pisanie poznamok, ale mézu vnimat
uéivo naplno. Strieda sa prax a tedria, ¢o pomaha lepsie
porozumiet latke.
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Ucitelia, ktori inSpiruja

Na skolach je viac ucitelov, ktorych praca bavi a dokazu studentov
motivovat. Pracuju v prostredi, kde vladne dévera a sloboda,
¢o sa odraza na kvalite vztahov aj vyucovania.

Komunita a bezpecie

Skoly st otvorenymi komunitnymi priestormi. Vznikaju priestory
na vzajomné spoznavanie a spolupracu medzi triedami — miesto
na budovanie vztahov a sociadlnych zrucnosti. Deti su viac
reSpektované a ich nazory s brané vazne.

Na skolach pribuda vyucba sebaobrany a zru¢nosti potrebnych do
Zivota — ako si najst zamestnanie, ako si urobit danové priznanie
alebo zvladat stres.

K dispozicii je oddychova miestnost, ktora je komfortna, dostupna
cely der a pomaha ziakom v naroénych chvilach. Stcastou skél su
aj terapeuti, ktori poskytuja dévernt pomoc.

Pohodlie a sloboda vo vybere

Prostredie skoly je prijemné a pohodlné - triedy su Gtulné,
vybavené relaxaénymi chill zénami, laboratéria su kvalitne
a bezpecne vybavené. Exkurzie a praktické ucenie su beznou
sucastou vyucby.

Pribldaju aj vonkajsie priestory, kde mozu ziaci travit ¢as alebo sa
ucit. Prestavky su dlhsie a sldzia na regeneraciu. Na skolach nie
su mreze, ktoré by posobili ako bariéry — namiesto nich prevlada
otvorenost a dovera.

Flexibilné a respektujiice ucenie

Rozvrh je prispésobeny preferenciam ziaka - kazdy si voli tempo
a casy, ktoré mu vyhovuju. Existuju ,dobrovolne povinné”
predmety — Cize Studenti maji moznost vyberu podla zaujmu, ale
st vedeni k zodpovednosti.
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Ulohy st bud’ dobrovolné, alebo Gplne chybajd. Hodnotenie je
Ustne, individualne a reSpektuje moznosti kazdého ziaka. Ucitelia
poskytuju spatnd vazbu, vysvetlia, ¢o Student este potrebuje
pochopit a pomahajd mu rast.

InklGzia a respekt k ré6znorodosti

Na skolach pribudaju komfortné a bezpecné toalety respektujice
rodovu identitu a potreby zZiakov. Nikto nie je ndteny do aktivit,
ktoré mu nie su prijemné — napriklad telesna vychova alebo
prezentovanie pred celou triedou su volitelné alebo prebiehaju
v inej forme.

Buducnost vzdelavania v roku 2040 je o zmysluplnosti, respekte,
rovnovahe a radosti z ucenia. Je to skola, kde technoldgia
pomaha, ale ludskost zostava v centre vsetkého.

Skupina 11 - Predstavy mladych
o buducnosti vzdelavania 2040:
Ucenie prispdsobené cloveku aj svetu

V roku 2040 sa vzdelavanie meni na osobnu cestu, ktora si kazdy
¥iak tvori s pomocou umelej inteligencie a podpory okolia. Skola
uz nie je len budova - je to prostredie, ktoré sa rozprestiera vsade,
kde sa ¢lovek rozhodne udit.

Ucitel, ktory je stale nablizku - aj ked'je digitalny

Kazdy ziak ma k dispozicii vlastného Al asistenta -
personalizovaného ucitela, ktorého si sdm nastavi: moze zvolit
pohlavie, hlas, styl komunikacie. Tento ucitel’ je dostupny
nepretrzite — vedie, vysvetluje, povzbudzuje a dokonca pomaha
pri socializacii.

Al spractva poznamky z vyucby, navrhuje postupy ucenia, sleduje
pokrok. U¢i nielen na skolach, ale aj mimo nich.
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Dokonca aj rodicia sa stavaju prirodzenou sucastou vzdelavania —
zapajaju sa ako mentori ¢i sprievodcovia.

Vyber predmetov: Podla potrieb, nie podla osnov

Na zaciatku vzdelavania sa vsetci Ziaci ucia vSeobecné zaklady.
Potom vstupuje do hry Al, ktord na zaklade testov silnych
a slabych stranok odporuci, aky studijny smer by mohol najlepsie
rozvijat ich potencial.

Ucia sa len to, ¢o budi skutoéne potrebovat — ¢i uz na vysoku
skolu, do prace, alebo do Zivota. Délezitd je rovnovaha medzi
praxou a tedriou — niekto sa uci viac prakticky, iny teoreticky. Kazdy
ma zaroven moznost planovat aj rozvoj vztahov — ucenie zahiia
nielen vedomosti, ale aj schopnost budovat kvalitné medziludské
vztahy.

Vyuzivaju sa nové technoldgie — ucenie prebieha cez zariadenia,
ktoré vizualizujd myslienky. Namiesto pisania ¢i memorovania
Ziaci ,vidia"” a prezivaju ucivo cez rozsirenu realitu.

Skola ako mesto, trieda ako komunita
Skolsky priestor pripomina malé mestecko —s modernymi lavicami,
kvalitnym stravovanim, obchodmi v okoli ¢i novymi internatmi.
Triedy stale existujd, ale vzdelavanie je flexibilné — kazdy sa udi
v Case a spbsobom, ktory mu vyhovuje.

Al nielen navrhuje predmety, ale aj skladbu tried - tak, aby boli
vyvazené z hladiska vedomosti, osobnosti aj potrieb. Spoluziaci si
navzajom pomahaju, diskutujd o témach, riesia spolocné projekty.
Existuju uciace sa kolektivy, kde sa stretavaju ziaci, ucitelia aj Al.

Aj ked'je ucenie individualizované, socializacia je zachovana. Deti
sa stretavaju pri spoloénych témach, aktivitach a zazitkoch.
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Vsetci sme jeden kolektiv

Jedna z predstav Ziaka hovori o kolektive v globalnom rozmere —
svet bez penazi, kde motivaciou je pokrok, nie sutaz. Vsetci maju
rovnaké podmienky na ucenie, pristup k zdrojom a moznost rast.

Transparentnost a ochrana dat

Vzdelavanie je prepojené s datami o napredovani ziaka. Niektori
si predstavuju Uplnd transparentnost — bez hanby a bez skryvania.
Pomocou dat sa sleduje, ako sa ziak posuva. Zaroven existuju
algoritmy a systémy vyvinuté samotnou Al, ktoré chrania osobné
Udaje a brania ich zneuzitiu. Ini v skupine zd6éraznuju potrebu
vyvazenej ochrany sukromia — nie vietko by malo byt verejné.

Nové hodnotenie: Rast, nie porovnavanie

Testy a skisky st minulostou. Hodnotenie je personalizované -
reSpektuje, ¢i sa niekto udi teoreticky alebo prakticky. Nehodnoti
sa to, ¢o Ziak nevie, ale kam sa méze posunut. Ucitelia aj Al davaju
spatnud vazbu, sprevadzaju, vysvetluji, podporuja.

Budlcnost vzdeldvania v roku 2040 je o rovnovdhe medzi
technoldgiou a ludskostou.

Kazdy ma moznost rozvijat sa vlastnym tempom, vlastnou
cestou a so sprievodcom, ktory rozumie jeho potrebam. Skola
je priestorom slobody, rastu a spoluprace - nie len miestom, kde
sa odovzdavaju informacie, ale kde sa tvori budicnost ¢loveka
aj spolocnosti.

Skupina 12 - Predstavy mladych
o buducnosti vzdelavania 2040:
Moderné skoly, ktoré davaja zmysel

Mladiludia si predstavuju skoly budicnosti ako moderné, prijemné
a plne prisposobené ich potrebam - fyzickym, dusevnym aj
vzdelavacim. Skola by nemala byt povinnostou, ale miestom, kde
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sa Clovek rozvija sposobom, ktory ho bavi, motivuje a zaroven
pripravuje na zivot.

Moderné a pohodiné priestory

V triedach by malo byt ¢isto, teplo a Gtulne. Klasické zosity a knihy
by nahradili digitalne zariadenia, vdaka ktorym by si Studenti mohli
pohodinejsie robit poznamky a ucit sa efektivnejsie. Sucastou
skol by mali byt aj oddychové zény, pohodIné sedenie a moderné
priestory na obedy — s kvalitnou ponukou jedal vratane réznych
diét.

Skoly by mali ponukat aj fitko, kniznicu so systémom poZiciavania
knih ¢i iné priestory na oddych a sebavzdelavanie.

Ucitelia, ktori chca a vedia ucit

Na skolach by mali posobit len ti uditelia, ktori naozaj chcu udit.
Mali by byt vyrovnani, odborne zdatni a empaticki. Vyber ucitelov
by mal byt prisny — mala by to byt prestizna praca pre tych
najlepsich. Vzdelavaci proces by mohli doplnat roboti a experti
z praxe, ktori by obohatili vyucbu o redlne skisenosti.

Flexibilita a personalizacia

Studenti by mali mat moznost vzdelavat sa aj z domu a sledovat
svoj pokrok prostrednictvom digitalnych nastrojov. Rozvrh by si
zostavovali individualne — podla toho, ¢o ich bavi, v ¢om sa chcl
rozvijat a kedy majd najvyssiu pozornost.

Teoretické hodiny by prebiehali online, pricom praktické
vyucovanie by zabezpecovali odbornici z praxe. Ucitelia by
reSpektovali individualne tempo Studentov a prispésobovali mu
priebeh hodin.

Motivacia a sutazivy duch

Studenti by mali moznost zapajat sa do sutazi, ktoré by ich
motivovali k u¢eniu a k vykonom. Vyhrou by nebol len vysledok,
ale aj osobny rast a rozvoj. Ziskavanie kreditov za vysledky by
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mohlo slizit ako forma uznania a zarovern motivacia. Ucebny
obsah by mal rozvijat aj logické myslenie, nielen v matematike,
ale napriec¢ vsetkymi predmetmi.

Hodnotenie, ktoré ma zmysel

Testovanie by malo odrazat realitu a praktické uplatnenie
vedomosti. Hodnotenie by malo byt individudlne a slovné,
zamerané na pokrok a konkrétne odporicania, nie na
porovnavanie. Ucitelia by Ziakom vysvetlili, ¢o sa im dari, na ¢om
mozu zapracovat a ako sa dalej rozvijat.

Skusenosti priamo v skole

Studenti by mohli v rdmci koly zakladat vlastné firmy a ziskavat
tak prax uz pocas stadia. Tieto skisenosti by im umoznili
lepsie pochopit realitu pracovného Zivota a ziskat zruénosti pre
budicnost.

Vzdelavanie v roku 2040 by podla mladych malo byt moderné,
reSpektujuce, praktické a motivujiuce. Malo by ponukat kvalitné
priestory, ludi, ktori insSpirujd, a systém, ktory respektuje
jedinecnost kazdého Ziaka. Lebo len v takom prostredi sa da ucit
s radostou — a udit sa pre zivot.

Skupina 13 - Predstavy mladych
o buducnosti vzdelavania 2040:
Skola, ktora sa prispésobuje ziakom

Mladi ludia si predstavuju skolu budicnosti ako priestor, ktory je
moderny, prijemny a otvoreny ich potrebam. Chcu, aby sa skola
nestala miestom stresu, ale zmysluplného rozvoja, kde je dostatok
priestoru na ucenie, oddych aj budovanie vztahov.

Cas, ktory sa prispdsobuje ziakom

Skola by mala zacinat neskér, s dlhsimi a volnejSimi prestavkami.

Ideélne by bolo, keby si kazdy mohol urcit svoj vlastny rozvrh,
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podla toho, kedy sa mu najlepsie uci a aké predmety ho bavia. Ucit
by sa nemuselo kazdy den napr. kazdy treti tyzden by napriklad
Ziaci chodili do skoly len dva dni a zvysok by pracovali z domu
alebo na projektoch.

Moderné priestory pre moderné ucenie

Triedy by mali byt priestranné, esteticky upravené a vybavené
pohodlnym sedenim. Na skolach by malo byt viac zelene a to
nielen v triedach, ale aj vo forme vonkajsich u¢ebni a oddychovych
z6n. Po Sportovych aktivitdich by bol ¢as na regeneraciu.
Sucastou skol by boli aj ranajkové miestnosti, vacsie telocvicne,
dobre vybavené kniznice, chill zény a tiché priestory na ucenie
alebo oddych. Samozrejmostou by bola cistota toaliet aj tried
a dostupna, stabilna wifi.

Technolégie ako prirodzena sucast vyucby

Ucenie by prebiehalo s vyuZitim modernych technologii — tablety,
interaktivne tabule ¢i virtualna realita by sa stali beznou sucastou
vyucby. VR by sa vyuzivala naprie¢ viacerymi predmetmi,
od dejepisu po prirodné vedy. Okrem toho by ziaci absolvovali
inovativne hodiny, kde by sa ucili narabat s digitalnymi nastrojmi.

Iny pristup k hodnoteniu a vyucbe

Na skolach by nemali dominovat znamky. Hodnotenie by bolo
skor slovné a individualne — vychadzalo by z toho, ako sa zZiak
pripravoval a kam sa posuva. Na hodinach by sa kladol déraz
na pochopenie, nie len na vykon. Teoretické ucivo by si Studenti
mohli nastudovat doma, aby sa v triede mohli viac sustredit
na diskusiu, otazky a praktické aplikacie.

Ucitelia, ktori motivuju

Ucit by mali len ti, ktorych to bavi. Ucitelia by boli dobre
zaplateni, mali by dostatok podpory a respektu. Kazdy z nich by
sa Specializoval len na jeden predmet. Vyucba by bola doplnena
aj o pritomnost odbornikov z praxe alebo robotickych asistentov.
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Viac priestoru na vztahy a zazitky

Na skolach by sa kladol déraz na socializaciu — viac spolocnych
aktivit medzi triedami, tematické exkurzie podla predmetoy,
skolské sutaze a podujatia. Ziaci by si za Uspechy a reprezentaciu
zaslGzili uznanie — napriklad formou ,neskdsacikov” ¢&i inych
motivacnych odmien. Prestavky by boli dlhsie a vedené tak, aby
podporovali medziludské vztahy a komunitu.

Ucenie pre zivot

V rozvrhu by mali svoje miesto aj predmety ako dane, Zivotopisy,
podnikanie ¢i logické myslenie. Niektoré predmety — ako hudobna
¢i telesna — by mohli byt dobrovolné. V ponuke jazykov by pribudli
nové a zaujimavé moznosti, ktoré by reflektovali potreby a zaujmy
mladych.

Skoly by ponukali aj praktické skisenosti — napriklad cez $kolské

firmy, sluzby ako kadernictvo &i skolské kino. Vzdelavanie by sa
tak prepajalo so skutoénym zivotom.
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